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RESOLUCION No. 013-2025
Manta, 19 de mayo de 2025

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
“MOVILIDAD DE MANTA - EP”

CONCURSO PUBLICO
LCDO. GABRIEL GERMAN ALARCON ZAMBRANO
GERENTE GENERAL (E)

CONSIDERANDO:

la Constitucion de la Republica del Ecuador; en su articulo 76 literal 1)
establece: Las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas.
No habra motivaciéon si en la resolucion no se enuncian las normas o
principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su
aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos,
resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables seran
sancionados;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica de Ecuador, establece: Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en el Constitucion y la ley;

el articulo 227 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, determina
que, “la administraciéon publica constituye un servicio a la colectividad que
se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”.

el articulo 315 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que:
"El Estado constituira empresas publicas para la gestion de sectores
estratégicos, la prestaciéon de servicios publicos, el aprovechamiento
sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades economicas. Las empresas publicas estaran bajo la
regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo
con la ley; funcionaran como sociedades de derecho publico, con
personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y de
gestion, con altos parametros de calidad y criterios empresariales,
econdémicos, sociales y ambientales”;

el articulo 47 de Cédigo Organico Administrativo sefiala: “[...] Representacién
legal de las administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa
de la correspondiente entidad ptblica ejerce su representacién para intervenir
en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un érgano o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley [...]”;

el inciso primero del articulo 74 del Coédigo Organico Administrativo
establece que cuando sea necesario, en forma excepcional y motivada, para
satisfacer el interés publico, colectivo o general, cuando no se tenga la
capacidad técnica o economica o cuando la demanda del servicio no pueda
ser cubierta por empresas publicas o mixtas con mayoria publica, el Estado
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o sus instituciones podran delegar a sujetos de derecho privado, la gestion
de los sectores estratégicos y la provision de los servicios publicos, sin
perjuicio de las normas previstas en la ley respectiva del sector.

los articulos 35 y 36 de la Ley Organica de Empresas Publicas establecen la
capacidad asociativa y de inversion en otros emprendimientos para las
empresas publicas para el cumplimiento de sus fines y objetivos
empresariales;

el articulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Puablica
(LOSNCP), senala: “Principios. - Para la aplicaciéon de esta Ley y de los
contratos que de ella deriven, se observaran los principios de legalidad, trato
justo, igualdad, calidad, vigencia tecnoldgica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad: y participacién nacional.”;

el articulo 88 del Reglamento General a la LOSNCP, senala: “Término para la
adjudicacion. -En los procedimientos de contratacion publica, la resolucién de
adjudicacion se emitird en un término no menor a tres dias (3) dias, contados
a partir de la fecha de emision de la actuacién que pone fin a la etapa de
calificacién de ofertas, puja o negociacion, segun corresponda. Una vez emitida
la resolucion de adjudicacién, las entidades contratantes deberdn publicarla
en el portal del Servicio Nacional de Contratacién Publica en el término de un
dia. Si no se adjudicare el procedimiento en un término mdximo de 30 dias,
contados a partir de la fecha de emisién del acto administrativo que pone fin
a la etapa de calificacion de ofertas, puja o negociacién, segun corresponda,
la entidad contratante informard de manera fundamentada al Servicio
Nacional de Contratacion Publica las razones econémicas, técnicas o juridicas
por la cuales no se realizé la adjudicacion o la declaratoria de desierto del
procedimiento; a efectos de que el Servicio Nacional de Contratacion Publica
realice el control respectivo y ejerza las atribuciones que le confiere la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica. Para proseguir con la
adjudicacion fuera del término previsto en el anterior inciso, la entidad
contratante justificara motivadamente en la resolucién de adjudicacién, la
persistencia de la necesidad institucional para continuar con la contratacion,
Yy que la oferta a adjudicarse contintia siendo la mds favorable técnica y
econémicamente. En caso de presentarse un reclamo o denuncia ante el
Servicio Nacional de Contratacién Publica sobre el proceso de contratacién, o
si el Servicio Nacional de Contratacion Publica de oficio se encuentra
realizando una supervision o monitoreo, la entidad contratante no podrd
adjudicar ni celebrar el contrato hasta que finalice la accién de control. Para
la aplicacién de esta disposicién serd necesario que también se haya puesto
en conocimiento de la entidad contratante la presentacion del reclamo o
denuncia por parte del interesado, o, que se haya notificado el oficio de inicio
de la supervisién o monitoreo por parte del Servicio Nacional de Contratacién
Publica;

el articulo 89 del Reglamento General a la LOSNCP, senala: “Adjudicacién. -
La médxima autoridad de la entidad contratante o su delegado, adjudicard el
contrato mediante resolucién motivada, observando para el efecto lo definido
en los numeros 17, 18 y 19 del articulo 6 de la Ley Orgdnica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica; y, los paradmetros objetivos de evaluacion
previstos en los pliegos [...]”;

la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, de conformidad
con el articulo 144 -Titulo IV - Empresas Publicas - Capitulo II- del Codigo
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Legal Municipal del cantén Mantal, se constituye como persona juridica de
derecho publico, patrimonio propio, duraciéon indefinida, autonomia
financiera, economica, administrativa y de gestion, con altos parametros de
calidad y criterios empresariales, econdémicos, sociales y ambientales,
manteniendo como objeto la gestion, endeudamiento, construccion,
aprovechamiento, delegaciéon, y administracion de terminales terrestres,
centros de transferencia de mercaderias, alimentos y trazado de vias rapidas,
de transporte masivo o colectivo en el Cantén Manta, a cuyo efecto fijara los
precios, tasas, y canones que la utilizaciéon de tales espacios comporte. Asi
como las competencias municipales en materia de Movilidad, Transito,
Seguridad Vial y Transporte, conforme a sus atribuciones que comprenden
la planificacion, gestion, organizacion, regulacion, control y administracion
con criterios de eficiencia y responsabilidad social empresarial.

en el articulo 146 del Codigo Legal Municipal se reconoce expresamente la
amplia capacidad asociativa y contractual de MOVILIDAD DE MANTA-EP, en
los términos previstos en los articulos 35 y siguientes de la Ley Organica de
Empresas Publicas;

el CODIGO LEGAL MUNICIPAL DEL CANTON, en la SECCION IV DEL
SISTEMA DE CONTRATACION, establece en su articulo 179.- Todo proceso
de contrataciéon de obras, bienes y servicios, incluidos los de consultoria, que
realice MOVILIDAD DE MANTA-EP, se hara con observancia del presupuesto
empresarial y estaran sujetos a lo siguiente: 1. Plan Estratégico y Plan Anual
de Contrataciones.- MOVILIDAD DE MANTA-EP debera contar con un Plan
Estratégico y un Plan Anual de Contrataciones, debidamente aprobados. Los
criterios generales del Plan Estratégico guardaran relacién con las politicas
del GADMC Manta, el Plan Nacional de Desarrollo y los intereses del Estado.
El Plan Estratégico sera una de las herramientas para evaluar a los
administradores de la empresa. 2. Régimen Comun. - Las contrataciones de
bienes, obras y servicios, incluidos los de consultoria, que realice
MOVILIDAD DE MANTA-EP, se sujetaran a lo dispuesto en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y
demas disposiciones administrativas aplicables, sin perjuicio de que se acoja
a las previsiones que, sobre giro especifico del negocio, se contienen en la
normativa invocada. MOVILIDAD DE MANTA-EP procurara adquirir
productos de origen nacional siempre y cuando se encuentren en la misma
condicién técnica y calidad de los ¢ productos importados; para este efecto
se aplicaran las resoluciones que emita el Instituto Nacional de Contratacion
Publica. (...)

mediante Resolucion de 20 de mayo de 2022, el Directorio de la Empresa
Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, aprobo el Reglamento para
ejecutar la facultad asociativa de la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD
DE MANTA-EP;

el articulo 1 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP establece: "El presente Reglamento es aplicable
a los procedimientos asociativos relacionados con alianzas estratégicas,
consorcios, convenios de asociaciéon y cualquier otro tipo de asociacion
contemplados en los articulos 35 y 36 de la Ley Organica de Empresas
Publicas, en el ambito nacional o internacional, con personas naturales y/o
juridicas publicas o privadas, y del sector de la economia popular y solidaria

1 Publicada en el Registro Oficial - Edicién Especial No. 920 de 19 de junio de 2023.
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que se realicen en la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-
EP”;

el articulo 2 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP establece el objeto de dicho reglamento para
"establecer los requisitos y procedimientos para la seleccion de socios
publicos y/o privados, para el establecimiento de alianzas estratégicas y
otras formas asociativas previstas en la LOEP, precautelando la legalidad y
transparencia del proceso";

el articulo 3 literal b) del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP define la Alianza Estratégica como: "Es el
acuerdo de tipo comercial y/o productivo que ligue facetas especificas de los
negocios de dos o mas personas naturales o juridicas, publicas o privadas,
que produzcan o presten los mismos servicios y/o productos o que sean
complementarios para el cumplimiento de sus fines empresariales,
potenciando la efectividad de las estrategias competitivas de sus
participantes";

el articulo 6 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP, determina: "Todo mecanismo de asociacion
regulado por este Reglamento, debera ser congruente con los objetivos y fines
estratégicos de MOVILIDAD DE MANTA-EP; y, estara orientada a ampliar
sus actividades, acceder a tecnologias avanzadas y alcanzar las metas de
productividad y eficiencia en todos los ambitos de competencia de
MOVILIDAD DE MANTA-EP";

el articulo 16 del Reglamento para ejecutar la facultad asociativa de
MOVILIDAD DE MANTA-EP establece: "Para cada proceso de selecciéon de
asociado, consorciado, socio o aliado estratégico, MOVILIDAD DE MANTA-
EP, conformara una Comisién Técnica que tendra a su cargo las fases de
recepcion de ofertas, absolucion de consultas, convalidaciéon de errores de
forma, habilitacion, analisis y evaluacion de ofertas, negociacion en los casos
que corresponda, y presentacion del informe de resultados a la o el Gerente
General";

mediante Resolucion No. 005-2024 de 01 de agosto de 2024, el Directorio de
la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, resuelve: “(...)
Art. 3.- ENCARGAR al Lcdo. Gabriel German Alarcon Zambrano, Gerente
General de la Empresa Publica Municipal “MOVILIDAD DE MANTA - EP”;

mediante Resolucion No. 001-2025 de 6 de marzo del 2025, el Directorio de
MOVILIDAD DE MANTA-EP aprob6 el Plan de Negocio para el modelo
asociativo mediante alianza estratégica para la Repotenciacién de
Semaforizaciéon del cantén Manta, y autorizé al Gerente General de la
Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, la declaratoria de
interés publico para la Repotenciacion de Semaforizacion del canton Manta,
de conformidad al articulo 14 del Reglamento para ejecutar la facultad
asociativa de la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP..;

mediante memorando No. MMEP-GGE-MEM-140320251145 de 14 de marzo
del 2025, se conformé la Comision Técnica para el Proceso de Selecciéon de
Aliado Estratégico para la Repotenciacion del Sistema Semaférico e
Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral en el canton Manta, de
conformidad al articulo 11 y 15 del Reglamento para Ejecutar la Facultad
Asociativa de MOVILIDAD DE MANTA-EP, misma que fue convocada



MOVILIDAD M
de MANTA™ ALCALDIA DEL CAMBIO

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante memorando MMEP-GGE-MEM-180320250911 de 18 de marzo del
2025.

acogiendo lo sugerido por la Comision Técnica mediante acta Nro. 6 de 10 de
abril del 2025, el Gerente General de MOVILIDAD DE MANTA-EP, mediante
resolucién 010-2025 de 15 de abril del 2025, resuelve: “ARTICULO 1.-
ACOGER la recomendacion realizada por la Comision Técnica designada para
el Proceso No. MMEP-0O01-APP-2025, contenida en el Acta Nro. 6 de
Preguntas y Respuestas, de 10 de abril del 2025 correspondiente al PROCESO
DE REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION
DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON MANTA.
ARTICULO 2.- CANCELAR cl PROCESO DE REPOTENCIACION DEL
SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE
SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON MANTA, de conformidad con el
ultimo inciso del articulo 35 literal Reglamento para ejecutar la Facultad
Asociativa de MOVILIDAD DE MANTA-EP. ARTICULO 3.- DISPONER a la
Comision Técnica subsanar los errores materiales evidenciados en el Anexo A
y la actualizacién del Cronograma inserto en los Pliegos de Bases del Concurso
Publico del PROCESO DE REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO
E IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL
CANTON MANTA hasta las 12:00 del dia de hoy, martes 15 de abril del 2025,
en observancia de los pardmetros previstos en el Reglamento para ejecutar la
facultad asociativa de MOVILIDAD DE MANTA-EP.{(...)”

mediante Acta Nro. 7 de 15 de abril del 2025, la Comisién Técnica designada
para el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la Repotenciacion del
Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral
en el canton Manta, procedié a subsanar los errores materiales contenidos
en los Términos de Referencia y Especificaciones Técnicas, y procedio a
actualizar el cronograma contenido en el Pliego de Bases.

el Gerente General (E) de MOVILIDAD DE MANTA-EP a través de resolucion
no. 011-2025 de 15 de abril del 2025, resuelve: “ARTICULO 1.- APROBAR el
cronograma actualizado e inserto en el Acta Nro. 7 emitida por la Comision
Técnica, y contenida en los Pliegos del proceso de seleccién del aliado
estratégico para la “REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E
IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL
CANTON MANTA", elaborados por la Comisién Técnica designada para el
efecto. ARTICULO 2.- APROBAR la rectificacion de los Pliegos y sus
respectivos anexos, respecto del proceso de seleccion de aliado estratégico
para la  “REPOTENCIACION DEL SISTEMA  SEMAFORICO E
IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL
CANTON MANTA", elaborados por la Comisién Técnica designada para el
efecto. ARTICULO 3.- AUTORIZAR la Reapertura del proceso de seleccién de
aliado estratégico para el proceso de seleccion de aliado estratégico para la
“REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE
PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON MANTA", bajo la
modalidad de Alianza Estratégica conforme al articulo 35 y 36 de la Ley
Orgdnica de Empresas Publicas y el Reglamento para ejecutar la facultad
asociativa de la Empresa Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP. (...)”

a través de Acta nro. 8 de 16 de abril del 2025, la Comisién Técnica designada
para el Proceso de Selecciéon de Aliado Estratégico para la Repotenciacion del
Sistema Semaforico e Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral
en el canton Manta, recibieron a través de correo
semaforizacionmanta@movilidadmanta.gob.ec las manifestaciones de interés
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por parte de la empresa MANTENIMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO MTE
CIA. LTDA, con RUC 1792071577001, y, por parte de la empresa PMS
PHONESERVICE S.A. CON RUC 1793062423001 de forma virtual y fisica;

con Acta nro. 9 de 22 de abril de 2025, la Comision Técnica designada para
el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la Repotenciacion del
Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral
en el canton Manta, seflala constataciéon de correo electrénico y la no
existencia de presentacion de preguntas relacionadas al proceso Nro. R-
MMEP-001-APP-2025 dentro de la etapa fijada en el cronograma, asi como
un print de pantalla del correo electrénico, dando pasa a la siguiente etapa.

mediante Acta nro. 10 de 24 de abril de 2025, la Comision Técnica designada
para el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la Repotenciacion del
Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral
en el cantéon Manta, constaté que no existen preguntas o aclaraciones que
realizar, por lo tanto la etapa de respuestas y aclaraciones culming.

por medio de Acta nro. 11 de 1 de mayo de 2025, la Comision Técnica
designada para el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la
Repotenciacion del Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de
Seguridad Vial Integral en el canton Manta, dio a conocer que en
cumplimiento con el cronograma, comparecié hasta las instalaciones de
MOVILIDAD DE MANTA-EP, a la Direccion General de Asesoria Juridica el
CONSORCIO VIAL MANTA, mismo que se encuentra conformado por la razén
social MANTENIMIENTO TECNICO ESPECIALIZADO MTE CIA. LTDA., y PMS
PHONESERVICE S.A. representado legalmente por Juan Martin Coérdova
Taco como Procurador Comun, quien conforme consta en el recibido de 1 de
mayo del 2025 a las 12h03 sumillado por la Ab. Gabriela Alcivar en calidad
de secretaria de la Comisién Técnica de Proceso signado con Nro. R-MMEP-
001-APP-2025, presento la oferta técnica y econémica en dos sobres mismos
que contiene un total de 570 fojas, recibiendo a la vez dos correos
electronicos, desde el dominio de respectivamente, constatando que ambos
correos se relacionan con la oferta presentada de forma fisica por el
CONSORCIO VIAL MANTA, dando a paso a la siguiente fase de solicitud de
convalidacion.

a través de Acta nro. 12 de 5 de mayo de 2025, la Comision Técnica procedi6
a revisar la oferta presentada por el CONSORCIO VIAL MANTA, considerando
el cronograma, se dio paso a la siguiente fase de revisién.

con Acta Nro. 13 de 9 de mayo de 2025, la Comision Técnica designada para
el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la Repotenciacion del
Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de Seguridad Vial Integral
en el canton Manta, recomendo por unanimidad al sefior Gerente General de
MOVILIDAD DE MANTA-EP, asignar el puntaje de 95,50 para CONSORCIO
VIAL MANTA, recomendar al Gerente General dar paso a la etapa de
negociaciéon prevista en el Cronograma para el 14 de mayo del 2025, misma
que se efectuara con el oferente CONSORCIO VIAL MANTA, cuyo procurador
comun es el SR. JUAN MARTIN CORDOVA TACO.

por medio de Acta nro. 14 de 14 de mayo de 2025, la Comisiéon Técnica
designada para el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la
Repotenciacién del Sistema Semaférico e Implementacion de Puntos de
Seguridad Vial Integral en el canton Manta, recomendé lo siguiente:
“Concluida la etapa de negociacion, la Comisién Técnica recomienda la
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adjudicacién del proceso de Alianza Estratégica signado con el Cédigo No. R-
MMEP-001-APP-2025, cuyo objeto es SELECCION DE ALIADO
ESTRATEGICO PARA LA “REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO
E IMPLEMENTACION DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL
CANTON MANTA, en favor del compromiso de asociacion o consorcio
denominado CONSORCIO VIAL MANTA, considerando los pliegos, términos de
referencia, oferta presentada, aspectos negociados constantes en el presente
instrumento y demds documentos que forman parte del proceso. Poner en
conocimiento del Serior Gerente General la presente Acta de negociacion.”

Que, en las diferentes fases (preparatoria y precontractual) del presente proceso
de Alianza Estratégica signado con el Cédigo No. R-MMEP-001-APP-2025,
cuyo objeto es SELECCION DE ALIADO ESTRATEGICO PARA LA
“REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION
DE PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL DEL CANTON MANTA, si
bien constituye un concurso publico que no esta obligado a regirse por la
normativa de contratacién publica, se ha optado voluntariamente por
implementar procedimientos analogos a los contemplados en la LOSNCP y
su Reglamento General de aplicacién, asi como considerando las mejores
practicas recomendadas por el SERCOP. En este sentido, se han obtenido
los elementos técnicos y economicos a través de actos de simple
administracién que garantizan la transparencia y eficiencia del proceso.
Adicionalmente, para este concurso publico se han observado principios
similares a los aplicables en procesos de contratacion publica, ejecutandose
de forma precisa, cierta y concreta, siguiendo reglas predefinidas que
determinan un marco de acciéon claro y transparente, en consonancia con
los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.;

En consecuencia, a la necesidad institucional, el Gerente General (E) de la Empresa
Publica Municipal MOVILIDAD DE MANTA-EP, en ejercicio de las atribuciones
previstas en el ordenamiento juridico,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACOGER la recomendacién efectuada por la Comisién Técnica
designada para el Proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la
“REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE
PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN EL CANTON MANTA”, signado con
el Codigo No. R-MMEP-001-APP-2025, que consta en el Informe de Resultados.

ARTICULO 2.- ADJUDICAR a favor del compromiso de Asociacién o consorcio
denominado CONSORCIO VIAL MANTA con su Procurador Comun el Sr. Juan
Martin Coérdova, el proceso de Seleccion de Aliado Estratégico para la
“REPOTENCIACION DEL SISTEMA SEMAFORICO E IMPLEMENTACION DE
PUNTOS DE SEGURIDAD VIAL INTEGRAL EN EL CANTON MANTA”, signado con
el Cédigo No. R-MMEP-001-APP-2025, bajo las siguientes condiciones:

VALOR: USD $ 1.350.796,95 mas IVA, (UN MILLON TRESCIENTOS CINCUENTA
MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 95/100 CTVS.), mas IVA.

FORMA DE PAGO: El pago se lo realizara de la siguiente forma:
Anticipo: No se otorgara anticipo.

Pago: Dentro de los primeros cinco (5) dias de cada mes, el aliado estratégico
enviara al Administrador del contrato un oficio e informe que sefale las actividades
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realizadas en el periodo mensual y el detalle de los ingresos derivados de las
obligaciones contraidas.

En los siguientes cinco (5) dias a partir de la entrega del oficio e informe citado
anteriormente, el Administrador del Contrato, procedera a verificar y realizar el
cuadre correspondiente, emitiendo un informe interno en el que validara el pago.

En caso de ser necesario, se podra realizar una reunion entre el aliado estratégico
y el administrador del contrato para el cuadre correspondiente.

Con el informe emitido por parte del Administrador del contrato este, mediante
oficio, solicitara al Aliado Estratégico la factura respectiva y el certificado bancario
para proceder con el pago.

El Aliado Estratégico emitira la factura, documento que, en conjunto con el
certificado bancario, Informe del Aliado Estratégico, Informe del Administrador del
Contrato, sera remitido a la Direccion General Financiera.

La Direccion General Financiera procedera a cancelar los valores en base a la
documentacién presentada en el término de cinco (5) dias contados a partir de la
entrega de los documentos.

VIGENCIA DEL CONTRATO: Doce (12) afios contados a partir de la fecha de inicio
de operaciones debidamente notificada por el administrador de contrato, una vez
cumplida la etapa de instalacién de equipos y socializacion.

ARTICULO 3 -. DESIGNAR al Sr. Carlos Jefferson Coppiano Zambrano, Asistente
Técnico de Operaciones de MOVILIDAD DE MANTA-EP, como Administrador de
Contrato, quien velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas las
obligaciones derivadas del instrumento contractual que para el efecto se suscriba.

Art. 4.- NOTIFICAR al compromiso de Asociaciéon o consorcio denominado
CONSORCIO VIAL MANTA, con el contenido de la presente resolucion, quien,
previo a suscribir el contrato, debera presentar los documentos habilitantes y
garantias requeridas en el pliego del proceso signado con el No. No. R-MMEP-001-
APP-2025.

Art. 5.- DISPONER la publicacion de la presente resoluciéon en el Portal Web
Institucional de MOVILIDAD DE MANTA-EP, https://web.movilidadmanta.gob.ec/.

DISPOSICION FINAL. - La presente resolucion entrara en vigencia a partir de la
fecha de su notificacién y de su ejecucion, encarguese a la responsable de la
Direccion General Administrativa y de Talento Humano de “MOVILIDAD DE
MANTA-EP”.

Cumplase y notifiquese.

LCDO. GABRIEL GERMAN ALARCON ZAMBRANO
GERENTE GENERAL (E)
EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL
“MOVILIDAD DE MANTA - EP”
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